
TAUX DE RUPTURE DES CONTRATS 

Inscrits Tx réussite Inscrits Tx réussite Inscrits Tx réussite

CAFERUIS 21 100% NC 100% 86% 66,7% NC 0% 21 71,4% _ _ _ _ _

CAP EAPE _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Conseiller en parcours VAE et AFEST _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Conseiller en parcours VAE et AFEST BLOC 2 4 100% NC 100% 85% 50% NC 0% 4 100% _ _ _ _ _

Conseiller en parcours VAE et AFEST BLOC 3 6 100% NC 100% 96% 50% NC 0% 5 100% _ _ _ _ _

DEASS 2 100% NC NC NC 0% NC 0% _ _ _ _ _ _ _

DEEJE 21 100% NC 100% 89% 57,1% NC 0% 6 100% 2 100% 5 100%
20% 

(dont 66% qui retrouvé un employeur)

DEES 5 100% NC NC 90% 20% NC 0% NC NC NC NC NC NC _

TP Conseiller en Insertion Professionnelle 0 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

SNQ 19 80% NC NC 92% 63,1% NC 0% 19 100% _ _ _ _ _

MM 10 100% NC NC 90% 60% NC 0% 10 100% _ _ _ _ _

Accompagnement et pratique en éducation nouvelle, education et citoyenneté 15 100% - - NC 0% NC 0% 15 100% - - - -

Accueil, accompagnement et éducation des jeunes enfants en situation de handicap en milieu ordinaire 16 100% - - NC 0% NC 0% 16 100% - - - -

Repérer et contribuer à la prise en compte des violences faites aux femmes 0 _ _ _ _ _ _ _ _ - - - -

NC : Non communiqué

_ : Non concerné

* : sous reserve de transmission par les candidats

Mise à jour : 04 avril 2024

TAUX DE SATISFACTION 

les taux portent sur le nombre de répondants

Apprentissage

Formations inscrites au RNCP

2022-2023 TAUX DE REUSSITE 
TAUX DE SUIVI

les taux portent sur le nombre de répondants

Formations inscrites au RS
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